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Lebenshilfe Traunstein / Interdisziplinäre Frühförderung

Logopäde m/w/d, für die interdisziplinäre
Frühförderung in Traunreut und das
Therapiezentrum in Altenmarkt, ab sofort,
Wochenstunden nach Vereinbarung
Das Leistungsspektrum der Lebenshilfe Traunstein gGmbH umfasst stationäres Wohnen, Wohntraining, Ambulant Betreutes Wohnen
sowie  im  Bereich  der  Offenen  Hilfen  Leistungen  einer  Kurzzeitpflege,  des  Familienentlastenden  Dienstes,  der  Interdisziplinären
Frühförderung  und  Regionalen  Offenen  Behindertenarbeit  für  Menschen  mit  geistiger  Behinderung  oder  mit  erworbener
Hirnschädigung.  Die  Lebenshilfe  betreibt  in  Altenmarkt  außerdem  eine  Förderstätte  für  Menschen  mit  schwerstmehrfacher
Behinderung sowie ebenfalls in Altenmarkt seit 01. April 2024 ein modernes Therapiezentrum, welches ein breites Spektrum an
professionellen Behandlungen in den Bereichen Ergotherapie,  Logopädie und Physiotherapie bietet.  Die Lebenshilfe  Traunstein
gGmbH beschäftigt aktuell ca. 520 hauptamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Die Lebenshilfe Traunstein bietet mit der Interdisziplinären Frühförderung Familien mit
Kindern bis zum Schuleintrittsalter eine frühe Unterstützungsform an. Sie hat zur Aufgabe,
Kinder, die eine Behinderung haben, bzw. von einer Behinderung bedroht sind, in ihrer
Entwicklung zu fördern und zu unterstützen, sowie die Erziehungsberechtigten beratend
in ihrer Kompetenz zu stärken. Als ganzheitliche Leistung umfasst sie Diagnostik,
Förderung, Therapie und Beratung.
Außerdem werden Sie im Therapiezentrum für Ergotherapie, Logopädie und
Physiotherapie in Altenmarkt eingesetzt, welches ebenfalls einen Schwerpunkt auf die
therapeutische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen aufweist und in enger Vernetzung mit
der Frühförderung tätig ist.

Beschäftigungsausmaß: Teilzeit oder Vollzeit möglich

IHR PROFIL

In unserem Team sind Sie richtig, wenn Sie
• über eine abgeschlossene Ausbildung als Logopädin/Logopäde (staatliche Anerkennung)
   verfügen,
• über ein fundiertes logopädisches Fachwissen verfügen und einen einfühlsamen,
   ressourcenorientierten Umgang mit Kindern mit Behinderung bzw. von Behinderung
   bedrohten Kindern sowie deren Familien mitbringen,
• Interesse an interdisziplinärer Zusammenarbeit und an der Planung und Umsetzung
   therapeutischer Angebote haben,
• loyal, teamfähig und kreativ sind und flexibles, eigenverantwortliches Arbeiten schätzen,
• Erfahrung mit softwaregestützter Dokumentation besitzen,
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• sowie einen Führerschein der Klasse B haben.

IHRE AUFGABEN

Ihr Verantwortungsbereich umfasst insbesondere:
• Eigenverantwortliche Planung, Durchführung und Auswertung des gesamten
   logopädischen Behandlungsprozesses – von der differenzierten Befunderhebung über die
   zielgerichtete Behandlungsplanung bis hin zur lückenlosen, nachvollziehbaren
   Dokumentation aller diagnostischen und therapeutischen Schritte.
• Selbstständig durchgeführte ambulante und mobile logopädische Therapie von Kindern
   mit Behinderung bzw. von Behinderung bedrohten Kindern bis zum Schuleintritt sowie die
   Behandlung von Patientinnen und Patienten mit und ohne Behinderung jeglichen Alters
   im Therapiezentrum, einschließlich Diagnostik und Therapie von Sprach-, Sprech-,
   Stimm- und ggf. Schluckstörungen.
• Aktive Einbindung der Eltern und gegebenenfalls weiterer Bezugspersonen in den
   therapeutischen Prozess durch regelmäßige Beratung, Anleitung zu häuslichen
   Übungsprogrammen und gemeinsame Festlegung bzw. Anpassung der Therapieziele.
• Regelmäßiger, strukturierter fachlicher Austausch und Fallbesprechungen im
   interdisziplinären Team sowie enge, abgestimmte Zusammenarbeit mit allen in die
   Therapie eingebundenen Personen und Dienstleistern.

WIR BIETEN

• eine Vergütung nach TVöD/VKA, Sonderzahlungen, 30 Tage Urlaub zzgl. 24.12. und
   31.12. als tarifliche Feiertage,
• eine Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes als ergänzende betriebliche
   Altersvorsorge sowie vermögenswirksame Leistungen,
• einen anspruchs- und verantwortungsvollen Arbeitsplatz,
• eine sichere berufliche Perspektive inmitten globaler Herausforderungen,
• ein familiäres, kollegiales Betriebsklima,
• eine attraktive Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter-Prämie,
• eine sorgfältige Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen sowie bei Bedarf
   ergänzende Fortbildungen und Supervision und darüber hinaus vielfältige
   aufgabenbezogene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten,
• das Angebot JobRad: Wir leasen Ihr JobRad und Sie nutzen es, wann immer Sie
   möchten – für den Weg zur Arbeit, im Alltag, im Urlaub oder beim Sport,
• ein buntes (Arbeits-)Leben mit kreativem Arbeiten in engagierten Teams und vielfältigen
   Gestaltungsmöglichkeiten in der Begleitung von Menschen mit Behinderungen,
• eine betriebliche Krankenversicherung mit einem Gesundheitsbudget von 300,00 € pro
   Jahr.

Für ein unverbindliches Informationsgespräch steht Ihnen Herr Heilmayr unter der Telefonnummer 0861 – 20970140 gerne zur
Verfügung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Wir bitten um vollständige und aussagekräftige Bewerbungsunterlagen, die neben einem persönlichen Anschreiben auch einen
Lebenslauf sowie Ausbildungs-/ Studienzeugnisse und Arbeitszeugnisse enthalten.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Post oder E-Mail an 
Lebenshilfe Traunstein gGmbH 
Bahnweg 3, 83278 Traunstein 
bewerbung@lebenshilfe-traunstein.de
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